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 Global Exploration Fieldwork（東京・浅草） 

 

テーマ： 東京・浅草で探すユニバーサルデザインとおもてなし 

ゴール： 留学生リーダーとの協働を通じて、異なる他者の視点（立場）から自分たちの日常を見つめ直す（振り返る） 

テーマ設定の背景：異なる文化背景を持つ生徒にとって安心・快適な学校づくりに必要なことについて考える。 

所用時間：3時間～4時間 

定員：～300名まで 

 

Time Activity Unit Contents Purpose 

09:00 
オリエンテーション 

(15min) 
全体 

• ファシリテーターよりプログラム概要、目的説明 

• プログラムに大切な 4つのルール共有 

• 留学生リーダーの出身国当てクイズ 

交流 

09:15 
生徒による自己紹介 

(15min) 
グループ 

生徒によるテーマに基づいた自己紹介 （事前準備あり） 

ひとり 2分程度 
相互理解 

09:30 

留学生リーダーによる 

プレゼンテーション 

(20min) 

グループ 
テーマ：「不思議の国 日本」 

留学生リーダーが日本で感じたカルチャーショック体験 Top3 を紹介 
異文化理解 

09:50 

参加者による 

プレゼンテーション 

(15min) 

グループ 

テーマ：「私たちの学校を、異なる文化背景を持つ生徒にとっても安心・

快適な場所にするために」（事前準備あり） 

Step1. 各自が考えた「安心・快適な学校の特徴 3 つ」をグループ内で

共有 

Step2. 留学生リーダーによるコメント 

Step3. 全体で「異なる文化背景」とは何か、テーマ（フィールドワーク目

的）の再確認 

協働・表現 

10:05 
浅草フィールドワーク 

(115min) 
グループ 

テーマ：「ユニバーサルデザインとおもてなし in 浅草」 

異なる文化背景を持つ人に対する、思いやり（おもてなし）を象徴するモ

ノ・コト（サービス）を見つけて、写真に収めよう！ 

探求活動・協働 

12:00 
オピニオンエクスチェンジ 

(40min) 
グループ 

テーマ：「私たちの学校を、異なる文化背景を持つ生徒にとっても安心・

快適な場所にするために」 

Step1. 撮影した写真と記録をもとにグループ内で意見交換し、「自分

たちに実践できること」の具体例を 3つ挙げよう。 

Step2. 全体への発表に向けて準備 

協働・表現 

12:40 

オピニオンエクスチェンジ 

共有 

(10min) 

全体 
オピニオンエクスチェンジでまとめた内容を全体に発表 

各グループ 30秒程度 
協働・表現 

12:50 
振り返り 

(10min) 
全体 

• 留学生リーダーよりコメント 

• 気づいたことを振り返りシートにまとめよう。 

学びの 

形式知化 

13:00 プログラム終了   有難うございました！  

※活動の時間や順番は、当日の状況により、変更になる可能性があります。 
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（活動内容の補足説明） 

 

事前準備 

① 生徒による自己紹介：事前学習ワークシートのテーマに沿って自己紹介の準備をする。 

② 生徒による発表：「安心・快適な学校の特徴を 3つ」考え、発表できるように準備する。 

 

フィールドワーク 

探究型の学びを実現するためのツールとして、専用のスマホアプリを活用します。フィールドワーク中に生徒たちが撮影

した写真や動画は、コメントを添えて専用のスマホアプリに保存し、体験を通じて得た気づきや学び、留学生や仲間との

思い出を記録として残すことができます。 

 


